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#imisténo da Cultura
Instituto do PatrimBnio Histdrico » Artistico Nacional

ACCRDO DE COOPERACAC
Processa n¥ 01450 (05339/2075-46
Unidade Gestora: : Supenntendéndia do Iphan no Distrite Federal

ACORDO DE COOPERACAD CIUE CELEBRAM ENTRE S O GOVERND DO DISTRITO FEDERAL,
POR MEND DA SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL,

O IRSTITUTO DO PATRIMOMIO HISTORICD E ARTISTIOD MACIOMNAL B

A CRGANEACAD DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO PEDRA PARA OF FINS QUE ESPECIFRCA.

A UniSo, por intenmddio do INSTITUTO DO PATRIMANIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL —

IFHAN, autarguia federal vinoulada ac Ministénio da Cultura, inscrita nd CNFI Sob o n® 26.474,056/0001- 71, com sede no SEPS 702/902, Torre A, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70350-
025, neste ato reprmmdq pod Superintendente do IPHAN no Distrita Federal; o GOVERNG DO MSTRITO FEDERAL, inscrito no CHPI sob o nd 00.354. 584,/0001-
42, com sede no Setor de Areas |soladas Noﬂel mlwm 3, Lote 5, Brasiia — DF, CEP TO0B6-900, par meia da SECRETARIA DE ESTADD DE CULTURA E ECOMDMIA CRIATIVA DO

DISTRITO FEDERAL, neste ato representado por Secretdrio de Cuftura e Economia Criatva do Distrito Federal e o INSTITUTO PEDRA, Organizaclo da Sociedade
Clwil, nscrita no CNPY sob o n® 17.643.3

D001-92, com & a Avenida Brigadeire Faria Lima, n® 1656, conjunte BC, Jardim Paulistano, 580 Paubo/SP, CEP 01451-001, neste ato
representado por seu Dretor Presidente,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAD, tendo em vista o que consta do Processo nk. 01450.05395/2025-46 € em observinda i disposigfies da Lei n® 13019,
de 31 de julho de 2014, do Decreto n® B.726, de 27 de abril de 2016, mediante as ddusulas e condicies a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETCH

2 cbjeto do prasente Acardo de Cooperacio & a formalizacio da parceria para a realizagio de agbes de cooperacio valtadas & restauragdio arquitetdnica e urbanistica, bem como &
promasdo de educacio patrimonéal & agBes de comunicagiio social da Praga dos Triis Poderes, e Brasilia/OF, conforme as especificagbes estabeletidas no pland de trabalho aneso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLAND DE TRABALHO

Para o abcance do objeto pactuado, o8 participes obfhigam-5& a cumprir o plano de trabalho que, iIndependente de transcrigdo, & parte Integrante & indissocidvel do presente Acordo
de Cooperagdo, bem tomo toda doturnentagio téenica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subdlfusuls dnica. 05 sjustes no plano de trabalho serdo formalizados por certid®e de apostlamenta, exceto guands coincidicem com alguma hipdtese de termo aditive prevista
na inciso |, caput, do artign 43, do Decreto n. B.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao Acordo de Cooperagdo, sendo vedada a alteragio do objeta
da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACDES DA ADMINISTRACAD PUBLICA FEDERAL E DISTRITAL

| - Acompanhar 2 execucio da parceria e zelar palo curnpriments do disposto neste instrumenta, na Lei n* 13.029/2014, no Decreto n. B.726, de 2016 & nos demals atos normativos
aplicweis;

I = Agstsmiic ou transferic & terceins a responsabilidade pela execugdo do objeto da parcena, no case de paralisacio, respeitadas as competéncias de gestdo do objeto da parcena,
de moda a evitar sus descontinuidade;

1M - Devulgar o ohigto da parceria nos rerrmos da legislagio, mediante procedimentos definidos conforme sew juizo de convenilneia & oportunidads;

IV - Zebar para que no haja cormpartilhamento de recurso patrimonial da ADMINETRACAD POBLICA na exscuglio db parceria, tendo em vista que nio poorreu chamamenta pablico
ND CAS0 Concreto;

WV - Providendiar & pusilicagio deste Acordo no Didrio Ofical do Distrito Federad,

CLAUSULA GUARTA - DAS OBRIGACOES DO IPHAN

Para viahilizar 0 objeto deste insbrumento, 330 resgansabilidades do IPHAN;

1 - Aprovar o prapeto de iIntenvencio € suas eventuais alteragBes, zelando pela integridade do bem tombadao;

i - Acompanhar tecnicamente a execu;do das abras, conforme as normas de preservagdc do patriménio cultural;
1l - Fornecer parsceres, $& necessario;

IV = Compartilhar os projetos necessdrios coma insumos téenicos para a execugso das cheas;

W « Prowdenciar a publicagio deste Acarde ne Didria Oficial da Uni$e

Subdldusula Untea: © IPHAN poderd realizar visita tdenica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, devends notificar o INSTITUTO PEDRA com antecedéncia em relagio
h data da visita.

CLAUISULA CHUINTA - DAS OBRIGAGOES DO GOVERND DO DISTRITO FEDERAL

Para wiabilizar o objeto deste nstrumento, s30 responsabilidades do GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL:

| - Autorear & apotar a execugdo das intervencBes previstas no projets, como gestor kocal da Praca dos Trks Poderes;

i - Garantir o acesso operacional ao local & a articulaglo coem os drglos distritais competentes;

Il - Acompanhar a execuclo do projeto e reconhecer o relatdnics spresentados pelo Instituto Pedra;

¥ - Propiciar visitas institucionals de discentes da rede pibhica de Ensinos Médio e Superior ao local objete deste Acordo de CooperagSo;

- Divulgsr o objete da parceria, considerando a legislag3o vigente & correlata, por meio de sey servico préprio de assestoria de imprensa e redes sociais institeconsis.
V| = Estabelecer metodologia de monitoramento & & avaliacdo da Panceria.

CLAUSULA SEXTA- DAS mm DO INSTITUTD PEDRA
Parawiabilizar o objeto daste instruments, s3o responsabifidades da ORGAMIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO PEDRA:

| - Executar & objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalha, observads o disposto neste instrumento, na Lel n™ 13.015/2014, no Deoreto n. 8.726, de 1015 ¢ nod dernsis
Ftos ngrmativs apliciveis;
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1l- Responsabilizar-se, sxclusivamaente, pelo regular pagarmerto de todos os encargos trabathistas,
previdencidrios, focais & comerciais relaconados 3 execucio do objeto da parceria;
11l - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciaments administrativo e financeiro necessdrio a0 cumgrimento dos seus compromisses na execucio da objeto da parcesia;

IV = Permitic ¢ liwe acesso dos agentes da ADMINISTRACAG PUBLICA, dos érglos de controde intemne o do Tribunat de Contas aod processos, sos documentos e s informacies
relacionadas § execucho a parceria, bem coma aes locais de execugSo do seu obpeto;

W - Executar integralmente o projeto PROMAC 2410808, conforme aprovado @ conforme o plano de trabalho;
i - Realizar todas as contrataces, aquisibes e gestio adrmanistrativa necessarias & execug3o oo projeto, com recursos incentivados;

Wil- Agresentar relatérios semesirals de curnpeimento das responsahilidades e um relatdein final no prazs de 60 dias apds o encerramento da execuclo, prorrogével por igual
periode.

CLAUSULA SETIMA = D5 RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

Para a execucio do objete de presente Acordo ndo haverd transferéncia de recursos emtre os PARTECIPES. As acBes que implicarer répasse de recursos serfio viabdizadas por
intermédio de nstrumento especifica,

Subcldusula Unlea. O chjeto deste instrumento ndo envolve 3 celebracio de comodato, doaglio de bens ou cutra forma de compartilhamento de recurso patrimonial da
ADMINISTRACAC PUBLICA.

CLALISUILA OITAVA = DOS RECURSOS HUMANOS

O recurses humanas utilizades por qualsquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividedes nerentes ao presente Acosdo, nio sofrerdo alteracio na sua vinculagio smpregatias
nem acarretardo qualsguer Gnus aos PARTICIPES.

CLAUSULA NONA - DO PRAZD E VIGENCIA

O praze de vigéntia deste Acorda de Cooperaglo serd de 36 (trinta e seis) meses a partir da data de sua publicagdo, podendo ser prorrogado, nas condigBes previstas ne art 55 da
Lei n® 13.019, de 2014, » art 21 do Decreto n? B.726, de 2016, mediante termo aditivo, por solicitaclo da OSC devidamente fundarmentada, desde que sutorizada pela
Administragho Pablica, cu por propasta da Administrag3e Piblica e respectiva anwéncia da O5C, forrulada, no minimo, 50 (sessanta) dias antes do sew Térmeno.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAD

Este Acordo poderd ser rescindido por mitus consentimento ou em face de superveniéncia de impedimento que o tome formal ou materalmente inexequivel, ou ainda por
conveniéncia de qualquer um dos FARTICIPES, mediante notificagio, por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

O presente Acorda poderd ser alterado, no todo gu em parte, mediante terma aditivo, exceto no tocante 3 seu objeto, devendo o casas omissos serem resolvidos pelos
FARTICIPES.

CLALISULA DECIMA SEGUNDA - DIREITOS INTELECTUAIS

A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CAVIL dedara, mediante & assinatura deste instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde 8, mdépendente de
soligitagdo da ADMINISTRACED PUBLICA, todas a5 autorizagies necessdrias para que a ADMINISTRACED POBLICA, sem dnus, durante o prazo de proteclo dos dirgtos modentes,
e territdrio nacional & estrangeiro, erm cariter nlo exclusivg, utilize, frua & disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual gue eventualmente decorrerem da
execucio desta parceria, da seguinte forma:

| - Qwante aos direltos de que trata a Lel n® $.279/1996, pelo uso de produte objeto de patente, processa ou produta obtido diretamente por processo patenteado, desenha
industrial, indicaglo peogrifica & marcas;

I - Qwanto aos direitos de qua trata a Lei n® 5.610/19%8, pelas seguintas modakidades:
a) a reprodugio parcial ou integral;

b} a adaptacdo;

c) & radugdo para qualguer idarma;

d} @ inclusio am fonegrama ou produgdo audovisual;

&) & distribuigho, inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo, fibra 6tica, satélite, ondas ou gualquer outra SiSTeMa que permita a0 uswdrie realizar a selecdo da
obra ou producio para percebié-la em um tempo « lugar previamente determinados por quem formula a demanda, & nas casos em que o acesso #s obras ou produglies se faca por
gualquer sistema que imports em pagamento pelo usudrio;

f} 2 comunicagio ao pdblico, mediante representagBo, recitsclo ocu declamagle; execuiBe mudical, indusive mediante emprege de sito-falante ou de sistemad sndlopod;
radiodifusfic  sonora  ow  televisiva;, caplagdo de  wansmisSa  de  radiodifusfo  em  locsis  de  frequincia coletiva;  sonorizacio  ambiental;
exibigioaudiovisual cinematogrificaouporprocessoassemel hado exposicindenbrasdeartespldsticas & Hgurativas;

£ 8 inchusEo em base de dados, o armarenamento em computador, a micrefilmagem e s demais formas de arguivaments do ghnero;

CLALISULA DECIMA TERCEIRA — DECLARACAD ANTICORRUPCAD

As Partes do presente Acordo de Cooperado dedaram que cumpre integralmente as leis anticorrupglio apiciveis, inchando, mas ndo se retando & Lei n® 12.846/2023 (Lei
Anticorrupglo), & que ndo praticou ou se benefickou de qualguer ato da corrupcia.

Subcléusula Unlca - E vedado as Partes deste Acordo oferecer, prometer ou conceder, direta ou indiretamente, vantagem indevide a qualquer agente piblico ou privado, com o
whjetive de obter ou manter neglaos ou Influenciar decisbes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DISPENSA DA PRESTACAOD DE CONTAS
Fica estabelecida a dispensa do procedimento de prestacio de contas, nos termas do artige 53, § 3%, da Lei n, 13.019, de 2014 & artigo 52, §22, ||, da Decreto n, 8.726, de 2016,

CLAUSLILA DECIMA QUARTA - SANGOES

A execuclo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este mstrumento, com o disposto na Lel n® 13.019/2014, no Decreto n. 8726, de 2016 ou nas dispossgies
normativas aplichveis pode ensejar aplcacio 3 ORGANIZACAD Dw, SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das sangdes previstas nesses diplomias normativos.

CLAUSULA DEQIMA CQUINTA = DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA PUBLICACAD

Este Acordo de Cooperagio terk eficheia a partic de sua publicacio, devends o IPHAN publicar seu extrato no Didrio Oficial da UniBo, nos termas do artigo 38 da Lei n. 13.019, de
2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DIVULGACAD

hittps.fisel.iphan.gov briseicontralador. phpTacao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar8id_documento=T363630&arvore. .,
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Os PARTICIPES poderio divulgar sua parbcipacio no presente Acorde, sendo obrigatdria a manutento da bogormarca de todas a3 partes em toda & qualquer divisigagio

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIACAD E DO FORD

hs controwdreins decorrentes da execucdo do presente Acordo de Cooperaglio gue ndo puderern 28 2olucionadas diretamente por mdtuo acordo entre os participes deveria ser
encarminhadas 8o drglo de consuitona e assessoramento juridico do drgdo cu entidade piblica federal, sob a coordenacio e supervisdo da Cmara de Concliagdo e Arbitragem da
Administracio Federal - CCAF, Srglo da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de concliagio & solucle administratva de dividas de natureza eminentemente jurldica
relacionadas & execuclo da parceria, asseguradsa 3 prermogativa de a organizagio da sociedade civil s& fazer representar por advogado, ohservado o disposto no inciso XVl do caput
do art. 42 da Lei n® 13.019, de 2014, no art. 88 do Dacreta nd &.726, de 2016, & em Ato do Advogado=Geral da Unide

Subcléwsula Unica. Ndio logrando éxito & tentativa de concilisgSo & solugSo administrativa, serd competente para divimir as questBes decorrentes deste Accede de Cooperagio o
fore da Justica Federal, nos tenmos do ingisa | do art, 109 da Constituiglo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os partigpes abrigam-se 8o total & imrgnuncidvel cumprimente dos termos do presente instruments que, assinado pelos participes,
produa seus legais efeites, em Juizo cu fora dale.

BrayTa, 04 de agosto de 2025,

Superintendente do IPHAN no Distrito Federal
Documents assinado digtalmenie

Data: 14,708,2025 l?:!'l:!rﬂm
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Secretdng de Cultura & Economia Crigtiva do Distrito Federal

Presidente do Instituto Pedra
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na § 32 do art. 42 do Decreto n® 10 543, !

Cacurnents 8 sinade sletrenicaments Wm Extermo, arn D4/08/2075, 43 18:1%, confarme hordo chical de Besilia, com fundamento no § 32 do
art. 49 do Deceeto 09 10543, dn 13 g nen ]
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PLANO DE TRABALHO

A. IDENTIFICACAO DA OSC:

Dados da OSC

Nome da OSC: Instituto Pedra

CNPJ: 17.643.364/0001- 92

Data de Criagdo: 25/02/2013

Endereco: Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1656 conjunto 8C, Jardim Paulistano — CEP:
01451-918, Sao Paulo - SP

Endereco eletrénico (e-mail): projetos@institutopedra.org.br

Dados do Representante Legal

Nome:

Sao Paulo - SP
Enderego eletronlco (e- mall
RG/

CP

B. OBJETO DA PARCERIA

Projeto a ser executado:

A parceria entre o Governo do Distrito Federal e o Instituto Pedra, Organizagédo da
Sociedade Civil (OSC), possui como objeto a execugdo do PRONAC 2410608 —
Restauragao da Praca dos Trés Poderes — Etapa 1.

Descri¢ao do programa:

O projeto cultural, a ser desenvolvido através da lei de incentivo fiscal federal (Lei
de Incentivo a Cultura — Rouanet), visa iniciar as intervengdes de restauragdo na
Praga dos Trés Poderes em Brasilia, por meio do restauro urbanistico
principalmente da pavimentac&o, drenagem pluvial, iluminacg&o e sinalizagdes.

Metas e Iniciativa:

« Restauro completo da pavimentagao da Pracga dos Trés Poderes (~40.000 m?),
incluindo piso e drenagem pluvial, e da iluminag&o e sinalizagdes, precedido da
revisdo e atualizagdo do material técnico recebido para instruir processo de

contratagdo de obras por meio de Chamada Aberta; Instituto Pedra —
www.institutopedra.org.br Av. Brig. Faria Lima, 1656, cj 8C - Sao Paulo-SP - CEP 01451-001 Tel: 11
3031-3680 — CNPJ 17.643.364/0001-92
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« Realizagdo de exposi¢c&o temporaria sobre a historia da Praga dos Trés
Poderes, desde a sua concepg¢ao arquiteténica e urbanistica até a sua
construgao e acontecimentos sociais, artisticos e politicos marcantes;

« Visitas monitoradas a exposigao objetivando despertar o interesse e o propoésito
da preservagéo do patriménio cultural.

C. OBJETIVO DA PARCERIA

A presente parceria entre o Governo do Distrito Federal e o Instituto Pedra tem
como objetivo a realizagdo do PRONAC 2410608 - Restauragéo da Praga dos Trés
Poderes - Etapa 1. O projeto cultural visa dar inicio as intervenc¢des de restauro
necessarias para a manutencgao e preservagao do espaco e dota-lo de melhorias de
comunicagao e acessibilidade.

Além disso, as agdes do projeto cultural também tém o potencial de impulsionar o
carater turistico da praga e de aproximar as pessoas da sua memoria e relevancia
por meio de uma exposig&o sobre a sua historia, com acesso gratuito e visitas
monitoradas.

Desta forma, o projeto contribuira diretamente para a preservagao do espaco,
assegurando sua integridade fisica e simbdlica.

D. DESCRIGAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM A
ATIVIDADE OU O PROJETO PROPOSTO E METAS A SEREM ATINGIDAS

A Praca dos Trés Poderes € um dos principais pontos turisticos e simbolicos do
Brasil, reunindo as sedes dos trés poderes da Republica: o Palacio do Planalto
(Executivo), o Supremo Tribunal Federal (Judiciario) e o Congresso Nacional
(Legislativo). Considerada Patriménio Cultural da Humanidade pela
UNESCO,apraga, projetada por Lucio Costa e com esculturas e obras de Oscar
Niemeyer, faz parte do Plano Piloto e representa a separag&o e a harmonia entre os
poderes.

No centro da praga, estdo também monumentos, como a escultura dos Candangos
(em homenagem aos trabalhadores que construiram Brasilia) e o Pavilh&do
Nacional, que exibe uma das maiores bandeiras do Brasil hasteadas
permanentemente.

Desde sua construgdo, a Praca dos Trés Poderes tem sido o cenario de diversos
eventos historicos e marcos politicos importantes para o Brasil, além de demais
atos e diversas concentragdes populares e civicas, desempenhando importante
papel na democracia brasileira.

Dado o desgaste natural do tempo e uso constante para eventos publicos de
diferentes escalas, sobretudo em raz&o dos danos relativos a invasio de 8 de
janeiro de 2023, a Praga precisa de restauro conservativo, respeitando seu projeto
original, renovacgao de instalagdes, melhoramento para acessibilidade universal e
atualizagcdo de conteudo de comunicagao visual.

Neste contexto, em 2024 o Governo Federal langou o edital de licitag&o n°
90001/2024 para a realizagao dos projetos arquiteténicos de restauro e

Instituto Pedra — www.institutopedra.org.br Av. Brig. Faria Lima,
1656, cj 8C - Sao Paulo-SP - CEP 01451-001 Tel: 11 3031-3680 —
CNPJ 17.643.364/0001-92
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complementares da Praga, por meio do Novo PAC Sele¢des. Estes projetos devem
ser finalizados até o final de 2025 e serao base para a atualizagao das informagdes
relativas a execugdodo PRONAC 2410608 e para futuras etapas de restauro da
praga, seus monumentos e equipamentos culturais de seu entorno.

A requalificagao proposta como objeto deste plano de trabalho e do projeto cultural
€ a primeira etapa das ag¢des de restauro da Praga dos Trés Poderes e compreende
o restauro da estrutura de pavimentagao, do piso de pedra portuguesa, do sistema
de drenagem, da iluminagcdo monumental em toda a praga, equivalente a 40.000m?,
e a implementac&do de medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

Além disso, o projeto cultural também prevé a realizagdo de uma exposi¢do com
estrutura desmontavel a ser implantada na prépria praga, que contara com narrativa
sobre a historia arquitetdnica, urbanistica e social deste patriménio e promovera a
realizagao de visitas educativas monitoradas gratuitas durante a execugao das
obras.

E. DESCRICAO DAS ACOES E DAS METAS
E.1 ACOES

As acgbes necessarias para o alcance do objetivo da parceria s&o:

Acgoes

Acao 1. Revisadoe atualizagao do materialtécnico recebido para instruir processo de contratagdo
de obras por meio de Chamada Aberta.

Acédo 2. Restauro da pavimentagdo da Praga dos Trés Poderes (40.000 m?), incluindo piso e
drenaagem pluvial. além da iluminacéo e sinalizacdes.

Acdo 3. Pesquisa e producao de contetdo expositivo e educativo sobre a Praca dos Trés
Poderes.

Acdo 4. Realizagdode projeto expografico e montagem de exposicao temporaria, considerando
uso de estrutura geodésica

Acdo 5. Implementacaode programa educativo por meio de visitas monitoradas gratuitas dando
preferéncia a estudantes e professores do ensino fundamental de escolas da rede publica.

E.2 INDICADORES, METAS E PARAMETROS PARA AVALIAGCAO DE
DESEMPENHO

Os indicadores, metas e parametros de avaliagdo de desempenho da parceria
estao definidos no quadro abaixo:

| QUADRO DE INDICADORES, METAS E PARAMETROS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Instituto Pedra — www.institutopedra.org.br Av. Brig. Faria Lima,
1656, cj 8C - Sao Paulo-SP - CEP 01451-001 Tel: 11 3031-3680 —
CNPJ 17.643.364/0001-92



.

o‘.o’

I A\
X}

o
N

instituto

pedra

Planejamento do

Qtde. Meta (Periodo

Parametro de

St Indicador Unidade | Meio de Verificagédo 2.5 anos) Svahacao de
Execugéo do Indicador 1: % (valor | » Reunides Semestral durante a | Execug&o das agbes
PRONAC Percentual de captado) | presenciais ou por execugéo do Projeto | Pactuadas, conforme
2410608 - execucdo das teleconferéncia, com | cultural: » 1 cronograma € €scopo

ultural: (uma) g 2
Restauragéo da % técnico estabelecido
= acdes de a presenca de pelo Reunia i
Praca dos Trés . eliEe fdla acompanhada da
Poderes - Etapa 1 | Previstas no e avaliagdo da 5
PRONAC membro da _— ¢ gomprovathg

< 210608 Coordenago do execucéo das etapas | documental das

[ < g ML e metas do plano de | atividades realizadas.

I projeto; « Visita A tnci

o tecnica in loco para | trabalho. « 1 (uma) | 2 OTEE TEH PAIA S

31_ subs_ldlar o) Visita técnica para Redatbric ds

< monitoramento d’a. monitorar a execugé&o | Cumprimento das

o parceria; « Relatorios | das agées. « 1 (um) | Responsabilidades é

E semestrais de Relstério de da autoridade

o Cumpnmen.tp das Cumprimento das EnmBeletile pata

o Responsabilidades do R bilidades d celebrar a parceria,

o Acordo de cspansabllieatesa9 | ssm possibilidade de

Cooperac3o, Acordo de delegacao.
apresentado pelo Cooperagéo.
Instituto Pedra.
Acéo 1: Revisao e | Indicador 1: Unidade | Parecer técnico sobre | 1 (um) Parecer Execucao das ac¢bes
atualizacdo do R o material recebido e | Técnico. pactuadas, conforme
material técnico Material técnico indicando possivel cronograma e escopo
T ap—— recebido necessidade de técnico estabelecido,
h ; P . atualizagbes. acompanhada da
instruir processo | revisado comprovacio
de contratagdo de | | jicador 2- documental das
obras por meio de atividades realizadas.
Chamada Aberta. |"UPlicacao ca o
. Unidade | Termo de Referéncia
publicado no site do 1 T d
Instituto Pedra (um) <[no ge
Aberta para : Referéncia publicado
rea”zagéo das no site do Instituto
Pedra.
obras

©)

L

4
Acéo 2: Restauro | Indicador 1: % (obra | « Reunides Semestral durante a | Execug¢édo das acdes
da pavimentagdo |Porcentagem realizada) [ »resenciais ou por execugio do Projeto | Pactuadas, conforme
da Praca dos Trés | de execugao teleconferéncia, com a Gultural: + 1 (uma) cronograma e escopo
Poderes (40.000 | das obras e/ou presenca de pelo o técnico eitagelgmdo,
m2), incluindo piso [ conclus&o das menos 1 (um) Reunido - 1 (uma) 23%??:\;;@0&1 a
e drenagem suas etapas de membro da Visita técnica * 1 (um) | yocumental das
!:I>Iuv!al, alémda  |acordo com Coordenacéo do Relatério de atividades realizadas.
iluminacéo e cronograma. projeto; « Visita técnica .
sinalizagdes. in loco; « Relatorios CAHERI e

semestrais de Responsabilidades do
Cumprimento das Acordo de
Cooperagéo.
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Responsabilidades
do Acordo de
Cooperagdo,
apresentado pelo
Instituto Pedra.

Acéo 3: Pesquisa | Indicador 1: N&o se | Relatérios semestrais | Semestral durante a | Execugédo das ag¢des
e producéo de Exposi¢&o aplica | de Cumprimento das | execucao do Projeto | pactuadas, conforme
contet_u_jo implementadae Responsabilidades do | cuitural: « 1 (um) CIoNOgramaieiescops
expositivo e Acordo de Relatorio d técnico estabelecido,
educativo sobre a |aberta ao Cooperag&o, Blaione de acompanhada da
Praga dos Trés | publico apresentado pelo Cumprimento das comprovagéo
Poderes. Instituto Pedra, Responsabilidades do | documental das
contendo: « Descricdo | Acordo de atividades realizadas.
das atividades Cooperacéo.
realizadas; * Registro
fotografico.
Acéo 4: Indicador 1: Unidade | Relatérios semestrais | Semestral durante a | Execuc¢do das agdes
Realizacdo de Exposicao de Cumprimento das | execucdo do Projeto | pactuadas, conforme
projeto implementadae Responsabilidades do | cultural: 1 (um) cronograma e escopo
expografico e —— Acordo deN Relatério de técnico eitagelgmdo,
montagem de o Cooperagéo, Cumprimento das acompanhada da
o publico apresentado pelo o comprovacéo
exposicéo ; Responsabilidades do | yocumental das
temporaria Instituto Pedra. - i A !
- 7d Descricdo das cordo e~ atividades realizadas.
considerando Uso atividades realizadas: | Cooperacéo.
de estrutura ] e
s * Registro fotografico.
geodésica
Acéo 5: Indicador 1: UND Relatério de 1 (um) Relatério a ser | Realizagao de 160
Implementacéo . atividades do realizado apés a visitas com nimero
de programa Quantdade-de programa Incluindo: » realizac&o das visitas | maximo de 30
educativo por visitas Descritivo das guiadas. obs.: Periodo| participantes por
meio de visitas fizadd - de realizagdo deste visitas.
s realizadas atividades produto a ser definido
monvolanas Indicador 2: UND realizadas; « no decorrer da
gravuiies damnds ) Calendario das execugéo do projeto
preferéncia a Numero de

estudantes e
professores do
ensino
fundamental de
escolas da rede
publica.

participantes

visitas realizadas *
Lista de participantes
identificando
instituicdes ou
comunidades
atendidas; *
Registros
fotograficos.

cultural

F. FORMA DE EXECUGAO DAS AGOES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS
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Acédo 1. Revisao e atualizagcao do material técnico recebido para instruir processo de
contratacao de obras por meio de Chamada Aberta: A equipe técnica de arquitetos do Instituto
Pedra ira analisar os materiais técnicos (memorial descritivo, mapeamentos de danos e
levantamento, projeto arquiteténico e de restauro, orgamento analitico, entre outros) recebidos do
Iphan de forma a identificar se ha alguma necessidade de revisao e alteragbes para que as
intervengdes sejam planejadas e executadas. Esta analise sera formalizada por meio de parecer
técnico ou oficio e pode resultar em readequagdes de escopo e orgamento do projeto cultural, de
forma a equacionar possiveis demandas. Com a consolidag¢édo das informacdes técnicas para
execugao das intervengdes o Instituto Pedra ira elaborar um Termo de Referéncia para reger a
Chamada Aberta de selegcdo de empreiteira que ira realizar as obras. Esta Chamada Aberta sera
publicada no site do Instituto Pedra e sucederdo todas as etapas até a selegao e formalizagao da
contratacdo da empreiteira.

Acao 2. Restauro da pavimentagao da Praca dos Trés Poderes (40.000 m?),
incluindo piso e drenagem pluvial, além da iluminagéao e sinalizagées: Para a
execucao das obras, a partir da homologacg&o do projeto cultural e apds a analise do
material técnico recebido, sera iniciado o planejamento da obra com determinagao
de um cronograma e metodologia de realizagao das intervengdes, o que ira
determinar suas etapas e dar base para o modelo de acompanhamento que sera
registrado nos relatorios semestrais. A obras serao realizadas pela empreiteira
selecionada na Chamada Aberta, de acordo com os projetos técnicos aprovados
nos érgaos competentes, e acompanhadas pela equipe técnica do Instituto Pedra
por meio de instrumentos padrdo como relatorios de medic&o e diario de obras.
Quanto as sinalizagdes da praca, sera feita a atualizagdo da comunicagdo, com
propostas de novos textos informativos, design grafico e atendendo as normativas
de acessibilidade.

Acédo 3. Pesquisa e producao de conteudo expositivo e educativo sobre a
Praca dos Trés Poderes: A equipe técnica de museologia do Instituto Pedra ira
realizar as pesquisas e produzir o projeto museografico e curatorial da exposicéo,
que irdo fomentar o projeto expografico e a produgao de textos e de conteudos em
formato audiovisual (videos e fotos) a serem expostos. A pesquisa e conteudos
terao como tema principal a histéria da Praga dos Trés Poderes, abordando desde
sua concepgao arquitetonica e urbanistica até os acontecimentos sociais, artisticos
e politicos que marcaram sua trajetoria. As equipes de comunicagao e produgéo irdo
coordenar a contratag&o e desenvolvimento do conteudo por fornecedores, desde a
captagao de imagens a edigdo final. As quantidades e demais especificidades
dessas produgdes serao definidas durante a execug¢ao do projeto museografico e
curatorial. Nesta etapa também ser&o desenvolvidos os roteiros para as visitas
monitoradas a exposi¢ao, agéo 5.

Acéo 4. Realizagao de projeto expografico e montagem de exposicao
temporaria, considerando uso de estrutura geodésica: Apds o projeto curatorial
e museografico basico o projeto expografico sera realizado e a montagem da
exposigcao sera coordenada pelo Instituto Pedra. A exposi¢gao sera montada em
estrutura geodésica desmontavel e instalada nos trechos da Praga que estiverem
livres de obras. Por se tratar de um espaco livre tombado a estrutura da exposig¢ao
sera temporaria, porém o seu conteudo permanecera disponivel online apds o
encerramento da exposicdo fisica.

Acao 5. Implementacao de programa educativo por meio de visitas
monitoradas gratuitas dando preferéncia a estudantes e professores do
ensino fundamental de escolas da rede publica: A partir dos roteiros de visitagdo
elaborados na agao 3 serdo realizadas 160 visitas monitoradas gratuitas com
numero maximo de 30 participantes por visita. As visitas sdo destinadas a todos os
publicos
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interessados e dario prioridade para estudantes e professores do ensino
fundamental e médio de escolas de rede publica. Havera diversas agdes de
divulgagao para ampliar o alcance e a visibilidade da exposigao, garantindo que as
informacgdes sobre a visitagdo cheguem de forma clara e acessivel aos diferentes
publicos interessados.

As acgbes 1 a 4 poderao ser acompanhadas e ter a afericdo de suas metas
verificadas por meio dos relatérios semestrais de acompanhamento do Acordo de
Cooperacao que apresentara um resumo das agdes executadas no semestre,
percentual de realizagdo das agbes em desenvolvimento, fotografias e outros
documentos de comprovagao relevantes.

A acgdo 5 contara com um relatorio de atividades do programa educativo que sera
composto por uma descrigdo das atividades, registros fotograficos e lista de
visitagéo.

Cronograma de execugao:

1. Pré-producao (4 meses)
« Mobilizagao da equipe interna do Instituto Pedra que trabalhara diretamente
com o projeto e planejamento;
« Contratag@o de equipe executiva coordenadora e os principais fornecedores
prestadores de servigos.

2. Producgéao (30 meses)

« Revisdo do material técnico recebido;

« Execucédo de obras de restauragéo previstas;
Pesquisa e elaborag&o de conteudo museografico;
« Montagem e abertura exposi¢éo;

« Programa educativo com visitas monitoradas.

3. Pés-producao: aprovagoes e usos (2 meses)
« Avaliagdo do desempenho do projeto cultural;
« Finalizagado do projeto e prestag&o de contas.

Total: 36 meses

G. PARAMETROS PARA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
Parametro para avaliacao de desemprenho do projeto cultural
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Execucgao das agdes pactuadas, conforme cronograma e escopo técnico
estabelecido, acompanhada da comprovagao documental das atividades realizadas,
incluindo relatorios, registros fotograficos e demais evidéncias pertinentes.

OBS: A competéncia para a apreciagéo do Relatério de Cumprimento das
Responsabilidades é da autoridade competente para celebrar a parceria, com
possibilidade de delegacéo.

Ao final do projeto cultural sera entregue um relatério final de Cumprimento das
Responsabilidades do Acordo de Cooperagéo, no prazo de 60 (sessenta) dias apds
o término da vigéncia deste instrumento, prorrogavel por 60 (sessenta) dias, a
critério do administrador publico. Este relatorio conter:
1. Descrigao e comprovantes das agdes desenvolvidas para a execugdo do
objeto, para demonstrar o alcance dos resultados esperados;
2. Documentos de comprovag&o do cumprimento de suas responsabilidades
quanto aos direitos intelectuais dos bens decorrentes da execugao da
parceria.

H. EQUIPE DE TRABALHO

1 _- Coordenador Geral

Atividades exercidas no projeto cultural: Arquiteto nivel Sénior, coordenara todas as
equipes técnicas envolvidas - contratadas pelo proieto cultural e do Instituto Pedra -
assim como intermediacdo com principais instituicdes parceiras, apoiadoras e
fiscalizadoras do proijeto cultural, como Governo do Distrito Federal (GDF), IPHAN,
patrocinadores, apoiadores e Secretaria Especial de Cultura.

CV resumido: Por quase 10 anos, atuou como presidente do IPHAN e coordenador
nacional do Programa Monumenta, dirigindo a implementacio da politica de
patriménio no Brasil. Também foi Membrodo Comité de Patriménio Mundial da Unesco
de 2008 e 2011, fundador da revista Oculum e Diretor do Museu de Arte do Rio.
Formado em Arquitetura, € um dos fundadores do Instituto Pedra.

ZHCoordenador Adjunto
Atividades exercidas no projeto cultural: Gestor Cultural nivel Sénior, fara a supervisao

de atividades com parceiros. fornecedores e equipe técnica no &mbito da pesaquisa.
museoloaia. patrocinio (empresas). acordos de cooperacdo (GDF). divulaacao e
servicos administrativos. Também é responsavel pela formatacdo e aprovacdo deste
projeto cultural e elaborac&do de conteudo para divulgacao e captacdo de recursos.
CV resumido: Com Master em Gestdo Cultural na Universitat de Barcelona e
graduacédo em Relag¢des Publicas na Faculdade Casper Libero, ja trabalhou em
diversas areas da comunicacdo em instituicobes como Osesp. Cisne Negro Cia. de
Danca e Secretaria de Estado da Cultura de S0 Paulo. Trabalha na area do
patriménio histérico desde 2011, passando a integrar a equipe do Instituto Pedra na
elaboracdo e execucdo de projetos culturais a partir de 2013.

3. _ Gerente Administrativa

Atividades exercidas no projeto cultural: Responsavel pela gestdo administrativa-
financeira do projeto cultural, incluindo pagamentos, compras e prestacio de contas.
CV resumido: Com experiéncia acumulada de 9 anos na area
administrativa/financeira, possui Bacharel em Administragdo de Empresas na

Universidade 9 de Julho e MBA em Finangas Avangadas pela Universidade Paulista.
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Atualmente, faz o gerenciamento administrativo dos diversos projetos culturais que o
Instituto Pedra realiza. além de coordenar o Departamento Administrativo interno.

4._- Coordenador Técnico de Planejamento

Atividades exercidas no projeto cultural: Arquiteto nivel Sénior, realizara o
gerenciamento das obras de restauracio/adaptacido e dos servicos de preservacido do

acervo.
CV resumido: Atuou mais de 20 anos junto a iniciativa privada, na gestao de contratos,

planejamento e execucio de obras de restauracido de patrimdnio arquitetdbnico como
centros culturais, teatros, museus e iagreias. Cursou Arquitetura e Urbanismo da
Faculdade de Belas Artes em Sao Paulo. E Gerente de Operacdes do Instituto Pedra
desde 2018.

5 _Arquiteta Sénior

Atividades exercidas no projeto cultural: coordenara o gerenciamento das obras de

intervencdo em patriménio edificado. _ o
CV resumido: Formada em Arquitetura e Urbanismo e especialista em Restauro do

Patriménio Histérico e Urbanistico pela FAU Santos. Trabalhou em escritérios de
arquitetura e colaborou em projetos de restauracdo diversos ao longo de sua carreira.

6. H— Coordenadora de Museologia

Atividades exercidas no projeto cultural: Acompanhamento técnico da gestao de
acervo e producao de conteudo.

CV resumido: Historiadora e musedloga formada pela Universidade de S&o Paulo —
USP, com especializacdo em Gestdo Cultural pelo Senac-SP. Ha 12 anos atua na area
de preservacdo. organizacio € gestio de acervos, sendo que desde 2018 realiza
projetos e consultorias na area museologica, sobretudo na elaboracdo de planos
museoloqicos, pesauisa e producao de exposicdes. Inteara desde 2020 a equipe do
Instituto Pedra como Museoéloga.

7._ Coordenadora de Producao

Atividades exercidas no projeto cultural: Coordenadora cultural, responsavel pelo
aerenciamento de cronoarama: atualizacdes do proieto cultural de acordo com
solicitacdes e diliaéncias. aestdo de contratos de patrocinio. supervisdo e
monitoramento aos servi¢cos contratados.

CV resumido: Mestre em Arquitetura pelo Politecnico di Milano (Italia) e urbanista e
arquiteta pela Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA). Possui experiéncia nos
setores privado e publico tendo trabalhado com projetos habitacionais, patriménio e
pesquisa. Ingressou no terceiro setor em 2020 atuando com desenvolvimento
institucional e coordenacdo de projetos sociais que interseccionam caminhabilidade,
espacos publicos e género. Em 2023 ingressou na area da cultura integrando a equipe
do Instituto Pedra como coordenadora de proijetos culturais.

8._ Coordenadora Financeira

Atividades exercidas no projeto cultural: apoio na gestao administrativa-financeira do

projeto cultural. incluindo pagamentos. compras e prestacdo de contas.
CV resumido: Formada em Administracdo de Empresas, com especializagdo em

Financas de empresas pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, atua no setor
cultural ha 5 anos, com experiéncia em rotinas administrativas financeiras. Integra
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desde 2018 a equipe do Instituto Pedra como Coordenadora Administrativa Financeira,
com foco em prestac&o de contas a patrocinadores e Ministério da Cultura.

9. HAnallsta de projetos culturais

Atividades exercidas no projeto cultural: Apoio no gerenciamento de cronograma;
atualizacdes do projeto cultural de acordo com solicitacdes e diligéncias, gestdo de
contratos de patrocinio. supervisdo e monitoramento aos servicos contratados.

CV resumido: Mestranda em Estética e Histéria da Arte pelo PGEHA-USP, também é
Bacharel em Histéria pela FFLCH-USP e pela Concordia University of Edmonton.
Inteara desde 2023 a equipe do Instituto Pedra, atualmente como Analista de Proietos
Culturais. Simultaneamente desenvolve pesquisas sobre recepcao estética, relacdes
de género no campo das artes visuais € histdria da arte técnica.

S&o Paulo, 2 de junho de 2025.

ados:
16:19:18 0300'
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Diretor Presidente

Instituto Pedra — www.institutopedra.org.br Av. Brig. Faria Lima,
1656, cj 8C - Sao Paulo-SP - CEP 01451-001 Tel: 11 3031-3680 —
CNPJ 17.643.364/0001-92



	Acordo-de-Cooperacao_Pracados3Poderes_assinado.pdf
	Plano_de_Trabalho_assinado ANONIMIZADO IMAGEM.pdf

